MEMORIA DE DESARROLLO DEL PROGRAMA ECOESCUELAS
EN EL IES LA MADRAZA DURANTE EL CURSO 2023-24

1.CONSIDERACIONES GENERALES

El Programa Ecoescuelas ha completado su décimo afio en el IES La Madraza con un
balance moderadamente positivo. El mantenimiento del Programa y el que sus objetivos
sean asumidos como objetivos del Centro ya es una satisfaccién; que la preocupacién
por el medio ambiente y el fomento de conductas respetuosas estén presentes en las
aulasy en las reuniones del profesorado es un éxito, pero nos queda mucho camino por
recorrer.

Como es habitual en La Madraza, cada curso el Programa Ecoescuelas se centra en un
nucleo temadtico y en esta ocasion nos hemos centrado en la participacidon. La
metodologia ecoescuelas se caracteriza por la investigacion y la participacion, pero, en
esta ocasiéon hemos querido también que fuese el tema central, conscientes de que
nuestro centro tiene que mejorar en participacion y democracia.

Aparte del trabajo sobre participacion, se han realizado actuaciones comunes a otros
afios, principalmente sobre limpieza, reciclaje, decoracion y ahorro energético, pero los
resultados no son satisfactorios.

Reconocemos también varias iniciativas que no han sido impulsadas desde el Programa
Ecoescuelas, pero que tienen un gran valor desde el punto de vista de la participacion:

e La organizacidon de una semana sobre los Juegos Olimpicos, coordinada por la
profesora Charo Reyes, que ha sido todo un ejemplo de participacidn.

e El Consejo de Alumnado coordinado por la profesora Olga Martinez.

e Laconmemoracion del 25Ny del 8M, coordinados por la profesora Cristina Martinez.

e Lacelebracién del Dia de la Paz, coordinado por el profesor Miguel Angel Bailén.

e La Feria de Empleo coordinada por Olga Martinez y Nuria Rojas.

e La Radio Escolar y la Revista de La Madraza coordinadas, respectivamente, por
Miguel Angel Bail6n y Ramén Vasallo.

Hay que destacar que las actuaciones del Programa Ecoescuelas se han desarrollado en
paralelo a las de otros muchos planes y programas que aplaudimos, pero eso obliga a
reducir la actividad de Ecoescuela e, incluso, a prescindir del Dia de la Ecoescuela. En la
medida de lo posible, hay que tender a que una misma actuacién contribuya a los
objetivos de varios programas. Asi, por ejemplo, se hemos considerado la Semana
Olimpica como una gran fiesta de la participacion y, desde el Programa Ecoescuelas se
han apoyado las iniciativas relativas a Igualdad.

2. COMITE ECOSOCIAL

Tradicionalmente hemos Ilamado Comité Ambiental al drgano que coordina el Programa
Ecoescuelas, pero también aborda temas sociales y, este curso, ha incorporado a las



personas que coordinan Igualdad y Educacién para la Paz en el Instituto. De ahi que haya
pasado a denominarse Comité Ecosocial.

El Comité Ecosocial es un érgano colegiado formado por unas 30 personas, en su
mayoria profesorado y alumnado, a las que se suman varias madres (las mas asiduas
han sido M2 Carmen Puente, Silvia Calvo, Odile Fernandez y Amelia). Cada clase tiene
un alumno o alumna como representante. Los representantes del profesorado incluyen
a la jefa de estudios, la vicedirectora, la orientadora, los cuatro coordinadores o
coordinadoras de area, el coordinador de Ecoescuelas y, por primera vez este curso, a la
coordinadora de Igualdad y al coordinador de Escuela Espacio de Paz. También hemos
contado con la profesora Olga Martinez y el profesor Francisco Bazoco.

El Comité Ambiental se ha reunido aproximadamente una vez al mes y éste ha sido el
contenido de las reuniones (mds detalles en el Anexo 1):

3 de octubre de 2022: constitucién del Comité y didlogo sobre cdmo abordar el tema de
la participacién.

24 de octubre: lluvia de ideas sobre posibles investigaciones sobre participacion.

29 de noviembre: organizacién del dia contra la violencia de género.

19 de diciembre: visita al albergue rural Choza de Trasmulas para conocer a la
Asociacion Intercultural Life.

23 de enero: presentacion de la ecoauditoria sobre participacién.

6 de febrero: organizacién de la celebracién del 8M.

12 de marzo: resumen de las propuestas de las clases para el Cdédigo de Conduta sobre
Participacién.

16 de abril: estudio de las propuestas de las clases y resumen para el Plan de Accidn.
14 de mayo: aprobacion del Cédigo de Conducta y del Plan de Accion.

4 de junio: evaluacion del curso y eleccion del ndcleo tematico para el curso 2024-25.

3. ACTUACIONES NO LIGADAS A LA PARTICIPACION

Recogemos a continuacidon el desarrollo de medidas aprobadas en los planes de
actuacion de cursos anteriores y que se llevan a cabo todos los afios.



3.1.Limpieza

La limpieza de las zonas comunes es un objetivo prioritario para el Programa Ecoescuelas
y la valoracién que hacemos depende de los espacios analizados. En general los pasillos
se encuentran en buen estado lo cual es importante porque ya no disponemos de la
limpiadora que estaba en horario de mafana desde la crisis del Covid. Tradicionalmente
la limpieza de exteriores ha dejado mucho que desear, sobre todo en los alrededores de
las pistas polideportivas. Para paliar este problema se organizaron unos turnos
diferentes a los de cursos anteriores: cada dia, al final del recreo habia tres o cuatro
estudiantes encargados de una batida de limpieza supervisada por alumnado 22
Bachillerato (CTMA). Este sistema dio buenos resultados mientras estuvo en
funcionamiento durante en la primera mitad de curso. Afortunadamente, el personal de
limpieza de las tardes también revisaba las pistas aproximadamente una vez por
semana.

3.2.Concurso Ecoaula

El Concurso Ecoaula promueve la limpieza de cada aula, pero también su decoracidn, el
ahorro energético, el reciclaje y el mantenimiento del mobiliario. Este Concurso es muy
importante porque implica un recordatorio constante del cuidado de las aulas. Se ha
mantenido durante los dos primeros trimestres.

3.3.Separacion de residuos para su reciclaje

En cada aula contamos con contenedores para separar residuos y también en el punto
limpio y en los patios. La correcta separacién de residuos se evaltia dentro del Concurso
Ecoaula y las puntuaciones son mas bajas de lo esperable después de insistir en este
asunto.

3.4.Clima social

Cuando nos referimos al medio ambiente no pensamos sélo en el medio fisico, también
en el medio social. Las relaciones entre profesorado son de camaraderia, asi como las
del profesorado con el alumnado que cabria calificar de cordiales (alejadas del
estereotipo de docente distante); las relaciones entre alumnado suelen ser buenas,
aunque con conflictos esporadicos.

El mérito de este ambiente es de muchas personas que trabajan continuamente la
convivencia: el equipo directivo, el Departamento de Convivencia, la orientadora, los
tutores y tutoras, el coordinador de Escuela Espacio de Paz, el profesorado que
promueve excursiones y espacios de convivencia, el personal de administracién vy
servicios, etc. Este buen clima de centro es uno de los principales valores de La Madraza
y hay que cuidarlo dia a dia.

3.5.Los espacios verdes del IES La Madraza




Entre las medidas llevadas a cabo destaca la reduccion de la charca del Instituto a raiz
de las pérdidas de agua detectadas en verano de 2023. Estas pérdidas se debian al
deterioro del plastico impermeabilizante del vaso de la charca. Tras siete afios era
necesario una renovacion completa y se opté por un cambio de modelo de charca con
la instalacidn de tres estanques prefabricados con una superficie total de unos 6 m?
(frente a 30 m? que habia antes) y una capacidad de unos 3 m3 (frente a 15 m3).
Pensamos que esta opcidon es la que supone un menor gasto de agua siendo la mas
coherente con el contexto de sequia y cambio climatico; ademas, se reducen las labores
de mantenimiento y limpieza que antes eran muy costosas. Aunque nos apena haber
perdido la gran charca que teniamos antes, pensamos que esta opcion es la mas
resiliente y la que tiene mas futuro. Hemos constatado que las posibilidades didacticas
son las mismas ya que se ha producido una naturalizacion rapida del entorno, se han
reproducido ranas y sapos e, incluso, es mas facil tener a todo un grupo clase caminando
y desenvolviéndose alrededor de la charca. Las siguientes imagenes muestran el cambio
de septiembre a febrero.

Ver video sobre la reduccidn de la characa: https://www.youtube.com/watch?v=B3KtyPhUHxw

La mejora y el cuidado de las zonas ajardinadas es una actividad continua del Programa
Ecoescuelas. A esto se dedica el equipo de voluntariado del jardin botdnico que este afio
ha sido activo y numeroso realizando sus tareas al menos dos recreos cada semana:
podas, siembras, plantaciones, limpieza y mejora del entorno de la charca, comedero
para aves, etc.



https://www.youtube.com/watch?v=B3KtyPhUHxw

Durante el curso 2023-24 se han cumplido quince afios de la primera plantacion en el
jardin botanico. Con este motivo, en la manana del 20 de marzo, se realizé un homenaje
al profesor José Casares que fue el promotor del jardin. Se celebraron dos actos: una
tertulia para docentes en la biblioteca y un encuentro con alumnado en el agora. En la
tertulia, que estuvo precedida de la proyeccion de un video que resume la historia del
jardin, participaron tres docentes jubilados, José Casares, Luis Lépez y Juana Montes, y
trece en activo. Al encuentro celebrado en el 4gora, donde se apagaron las quince velas
de cumpleaios asistieron 12 ESO A y 12 Bachillerato que plantearon sus preguntas y
comentarios. Este es el enlace al video que resume la historia del jardin botanico:

https://www.youtube.com/watch?v=p1t6n12wgkw

El interés que suscita el jardin botanico de La Madraza fue una de las razones para que
el Instituto fuese elegido como sede del Encuentro Provincial de Ecoescuelas celebrado
el 25 de abril. Asistieron unos cuarenta docentes procedentes de otros tantos centros
de la provincia de Granada. Destacamos el recorrido por el jardin teniendo como guias
al alumnado de 12 ESO que forma parte del equipo de cuidado de las zonas verdes. Se
valoré la naturalidad y la capacidad de comunicacién de estos chicos y chicas.

El Encuentro se prolongd por la tarde en el vecino CEIP San Juan de Dios, que es un
ejemplo de transformacidon de patios en conexién con el vecindario, asi como de la
aplicacion de la tecnologia a la mejora del medio ambiente: recogida de aguas pluviales,
contenedor gigante con forma de pez para recogida de botellas de plastico, recirculacién


https://www.youtube.com/watch?v=p1t6n12wgkw

del agua de la charca con energia solar incluyendo el riego de la vegetacidn de ribera,
construccion de un gallinero, transformacién de una nevera en incubadora, cocina solar,
etc.

4.ACTUACIONES RELACIONADAS CON EL NUCLEO TEMATICO “PARTICIPACION”

El abordaje del nucleo tematico se ha realizado aplicando la metodologia propia del
Programa Ecoescuelas, es decir, una vez constituido el Comité Ecosocial a primeros de
octubre éste ha liderado los procesos de investigacion, recogida de propuestas de
mejora y elaboracién de sintesis en forma de Cddigo de Conducta y Plan de Accidn.

4.1.Sensibilizacion y difusion

Pensamos que las alusiones frecuentes a un tema contribuyen a la sensibilizacién de la
comunidad educativa y a crear una conciencia sobre la importancia de la participacion.
El tema ha estado presente en los claustros de profesorado, en las tutorias y en algunas
asignaturas.

A esto hay que anadir lo publicado en el tablén de anuncios de la entrada del Instituto
gue tiene una importante funciéon de ambientacidon como se muestra en esta imagen del
mes de octubre.
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La pagina web permite una descripcion mas detallada de actividades, la difusion del
contenido de las reuniones del Comité Ambiental y la inclusion de documentos mas



amplios como la ecoaditoria o el plan de accién. para el estudio de la biodiversidad en
La Madraza. Se han publicado treinta noticias durante el curso escolar.

Nuestra radio escolar, coordinada por el profesor Miguel Angel Baildn, se ha hecho eco
de muchas de las actividades del proyecto, asi como la revista de La Madraza,
coordinada por Ramén Vasallo, que dedicé un nimero monografico a la participacion.

Ver revista en https://ieslamadraza.com/wp/wp-
content/img/2024/01/MAQUETACIA%C2%93N-0-REVISTA-NA0-65-0K-
compressed.pdf

4.2.Investigacion: ecoauditoria sobre participacion

La impresidn inicial era que en el IES La Madraza la participacién era aceptable, pero
mejorable. Sin embargo, quisimos realizar una investigacion sistematica para
determinar el estado real de la participacion. Para ello el Comité Ecosocial hizo una
relacion de posibles investigaciones; algunas no se llevaron a cabo por falta de
profesorado dispuesto a asumirlas. A continuacién, indicamos las investigaciones con
los grupos que las han realizado, asi como los y las docentes que las han coordinado y a
quienes agradecemos el haber dedicado a la ecoauditoria varias horas de su asignatura
en el primer trimestre:

e La escalera de la participacién en mi clase, por 42 Ay 42 C con Antonio Jiménez
y la profesora Aurora Rosas.

e (Cuadl es el organigrama del Instituto?, por 12 ESO con Tamara Rodriguez.

e (Cémo podemos aportar al Instituto?, por 42 C con Olga Martinez Cardenas.



e Opiniones del profesorado sobre participacion, a partir de un formulario de
Google contestado por 35 docentes.

La cooperacion, por 32 C con su profesor Pablo Acosta.

Investigando derechos de la infancia, por 12 ESO C con Elena Garcia.

Formas de participacidn ciudadana, por 22 Bachillerato con Pablo Acosta.

El origen de la democracia, por alumnado de 22 Bachillerato con Sergio Lépez.
Historia de la democracia espanola, por 12 Bachillerato con Pablo Casanova.

¢ Todos los votos valen lo mismo?, por 12 Bachillerato con Pablo Casanova.

“El cuarto hocico” como ejemplo de participacidn infantil, por 12 ESO A con Pablo
Acosta.

e Conclusiones de la visita del Comité Ecosocial a la Asociacidn Intercultural Life.

El siguiente enlace permite acceder a la ecoauditoria completa:
https://ieslamadraza.com/wp/wp-content/img/2024/01/2023 12-Ecoauditoria-sobre-
participacion.pdf

e ===

e pa

Resultados de ecocoaditoria en tablén de anuncios principal y en la sala de profesorado

4.3. Difusion de la ecoauditoria y recogida de propuestas

Los resultados de la ecoauditoria se difundieron en tablones de anuncios, en la web del
Instituto y se presentaron a los delegados y las delegadas que los explicaron a sus clases.
A continuacidn, recogieron las propuestas y las trasladaron al Comité Ecosocial que se
encargd de hacer una sintesis en dos documentos: el Cédigo de Conducta y el Plan de
Accion.

Delegadas presentando el Plan de Accion y Comité Ecosocial leyendo propuestas


https://ieslamadraza.com/wp/wp-content/img/2024/01/2023_12-Ecoauditoria-sobre-participacion.pdf
https://ieslamadraza.com/wp/wp-content/img/2024/01/2023_12-Ecoauditoria-sobre-participacion.pdf

4.4.Cédigo de Conducta

El Codigo de Conducta recoge los comportamientos y actitudes que cada miembro de la
comunidad educativa debe asumir para contribuir a la participacion y democracia en el
Instituto. Incluye cinco mensajes extraidos por el Comité Ecosocial a partir de las ideas
mas repetidas por las clases. La redaccidn definitiva es obra de la alumna Laura Mufioz
(12 Bachillerato). Cada mensaje se acompafia de una imagen resultando cinco pdsteres
gue ocuparan pasillos y aulas con la intencidn de estar presentes continuamente en la
vida escolar.

—

ESRETONANODOJERN INDO}

- !
Me comprometo a hablar con consideracion, sin eaefen la bugls; la censura o la ridiculizacion.
En nuestra comunidad educativa cada voz es respetada y valorada; asf creamog un ambiente
inclugivo donde aprender y crecer en armonia. ;

Me esfuerzo por comprender
lag opiniones de log demée.
Abrazando la diversidad
de ideag enriquezco mi
aprendizaje y fortalezco
nuegtra comunidad.




-

ﬁ (e mantengo en silencio, sin

inteprumpir. No alargo mis ‘
 intervenciones para dar tiempo a que

otrag personag puedan expresarse. =

Contribuyo. al' buen funcionamiento del grupo, aporto: ideag con
proactividad, aprovecho el tiempo y: respeto log roles de cada
miembro del equipo. Cooperamos para aleanzar nuestros objetivos
comunes.

AN 08 CONDLOTA SOBFE PATIOMAOCN D0 K59 LA MADRATA W
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Practico la empatia y me preocupo por quieneg tienen

alguna dificultad o problema, tanto en mi aua como en log

espaciog comunes. Promuevo un ambiente en el gue cada

pergona ge gienta bienvenida, aceptada y apoya

desarrol?l\rereonal y académico.
i

aen su

uegtra comunidad, nuestro compromigo!

TENGO UNA
ACTITUD SOLIPARIA

4.5.Plan de Accion

El Plan de Accidén incluye las medidas que debe adoptar el Instituto (no cada persona
individualmente) para mejorar sustancialmente la participacién y democracia. Para cada
medida se detallan quiénes son las personas responsables, cuando se aplican las
medidas y cdmo se llevan a cabo. De esta forma se gana en operatividad, también
reduciendo el nimero de medidas: se han seleccionado las mds demandadas de entre
las propuestas por las diferentes clases. Para asegurarnos de su viabilidad han sido
revisadas por nuestro director Octavio Martinez y por nuestra orientadora Nuria Rojas
antes de su aprobacion en el Comité Ecosocial.

En cada asignatura o médulo aumentar las actividades participativas y
dinamicas: trabajo cooperativo, trabajo por proyectos, debates, talleres,
salidas, etc. Es una medida fundamental ya que afecta a la mayor parte de la
actividad escolar. Se insistié en que el aspecto participativo y dinamico no es una
actividad al final del tema, sino algo del dia a dia; no es algo optativo, sino que
esta recogido en la normativa. Cada docente ha de recogerlo en su programacion
de situaciones de aprendizaje. Se deja al Equipo Técnico de Coordinacién
Pedagdgica una mayor concrecion sobre estas «metodologias participativas».
Incrementar el protagonismo del alumnado en las sesiones de tutoria:
asambleas, tutorias en las que el alumnado plantee los asuntos que realmente
le interesen, sesiones para recibir y entrevistar a algin familiar, jornada de
convivencia a principio de curso para 12 ESO y 12 Bachillerato

Participacion del alumnado en la gestidn de las actividades complementarias:
talleres creativos, charlas del propio alumnado a otras clases y aumentar la
oferta de actividades deportivas.

Tener mas en cuenta las aportaciones del alumnado en la organizacion del
Instituto: revitalizar la Junta de delegados/as y las asambleas previas.
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Ver documento completo con el Plan de Accidn sobre Participacion:
https://ieslamadraza.com/wp/wp-content/img/2024/05/2024 05-PLAN-DE-ACCION-
SOBRE-PARTICIPACION.pdf

Se podrian plantear mas medidas, pero resultaria un documento mas dificil de aplicar.
Quizds cuando se consoliden los objetivos marcados se puedan afrontar otros, por
ejemplo, incrementar la participacién de las familias y también de asociaciones e
instituciones ajenas al centro.

4.6.Dia de Ecoescuela

Es tradicional en nuestro centro organizar un Dia de la Ecoescuela en el tercer trimestre
para presentar las conclusiones de los trabajos realizados, generalmente mediante
talleres, exposiciones, juegos. etc. En el curso 2023-24 no ha habido Dia de la Ecoescuela
porgue se habia programado una actividad extraordinaria que, ademads, es todo un
ejemplo de participacion: la Semana Olimpica de La Madraza.

4.7. Bandera Verde de las Ecoescuelas

En el mes de junio se ha presentado a la Consejeria de Educacién toda la documentacién
necesaria para solicitar la Bandera Verde de las Ecoescuelas. La renovacion de este
galarddn internacional se puede hacer cada tres afios.

5.EVALUACION

El curso 2023-24 comenzo con una gran incertidumbre ya que la Junta de Andalucia no
ofrecio en septiembre el Programa Aldea de educacidon ambiental como venia
ocurriendo desde hace mas de treinta afos. A final del primer trimestre se planted una
nueva oferta de programas educativos denominada CIMA (Centros para la Innovacién y
Mejora del Aprendizaje) en la que la educacién ambiental estaba incluida, pero sin el
protagonismo y la importancia que tenia anteriormente. Ecoescuelas que habia sido
durante afos un programa de primer nivel, junto al Programa Lingtistico de Centro,
qguedaba diluido entre otros programas relacionados con las tecnologias, el patrimonio,
la educacidn para la salud y, en general, actuaciones menos orientadas a los valores y la
transformacidn ecosocial. Después de un profundo debate el IES La Madraza se adscribid
al Programa CIMA 'y, a pesar de las reticencias iniciales, hemos podido trabajar como en
anos anteriores; sélo hemos echado de menos la subvencién econdmica de los tres
CuUrsos previos.

Los miembros del Comité Ecosocial, en reunidn celebrada en el mes de junio, realizaron
una evaluacion del desarrollo del Programa Ecoecuelas en la que se expresaron las
siguientes ideas:

e Con respecto al caracter Ecosocial del Comité, hay que decir que la principal
novedad ha sido el apoyo del Comité a las actividades del Plan de Igualdad. El
caracter ecosocial también se ha manifestado en el nucleo tematico elegido:
participacion.
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e La composicion del Comité nos parece adecuada y consideramos un logro que
haya un dérgano que se reuna frecuentemente y en el que estan representados
todos los sectores de la comunidad educativa. No obstante, resulta dificil que
todo el mundo intervenga y que sean operativas reuniones con mas de treinta
personas. Un obstaculo importante ha sido la falta de constancia en la asistencia;
se ha notado que las personas que mas aportaban eran quienes acudian con
regularidad a las reuniones. Especialmente hemos echado de menos un grupo
estable de madres y padres.

e Las reuniones se han celebrado mensualmente con bastante constancia y
adaptandonos al ritmo de reuniones del Equipo Técnico de Coordinacion
Pedagadgico (que se reune en el mismo horario) y al calendario de efemérides,
viajes de estudios y otras actividades. El ritmo de trabajo del Comité ha sido mas
lento, en parte por haber incorporado el tema de la igualdad y, en parte, por
haber dedicado mucho tiempo a la elaboracién de documentos.

e En la fase de investigacidon (ecoauditoria) realizada en el primer trimestre ha
habido poca participacién del profesorado. Sélo ocho docentes asumieron algln
tema de investigacion de entre los cerca de treinta planteados por el Comité
Ecosocial.

e La elaboraciéon del Plan de Acciéon y del Cédigo de Conducta son logros
importantes de este curso. Ha habido cursos en los que sélo se ha elaborado uno
de ellos. Sin embargo, las medidas contempladas en el Plan de Accién no
suponen intervenciones ni cambios inmediatos. Aunque se aplica la metodologia
investigacidn-accion, no resulta evidente la accidn. Esto provoca la sensacién de
qgue no se ha hecho algo util. Ojald, en el curso siguiente se noten los efectos del
trabajo realizado.

e A diferencia de todos los cursos anteriores no se ha celebrado un Dia de
Ecoescuela, principalmente para no solaparse con otras actividades como la
Semana Olimpica. El coordinador de Ecoescuela piensa que ha sido una pérdida
importante ya que es una jornada que refuerza los mensajes mas importantes
respecto al tema elegido, fomenta el sentido comunitario y la identificacion de
todo el centro con los objetivos de la ecoescuela.

Recogemos a continuacién algunos datos extraidos de la encuesta de autoevaluacién
contestada por profesorado, alumnado y familias, que forma parte del informe realizado
a final del curso por la profesora Maria Lopez Cabrera, jefa del Departamento de
Formacién, Evaluaciéon e Innovacion Educativa. El ambiente general se valora
positivamente, mejor para el profesorado que para el alumnado. Algo parecido ocurre
con la valoracién del Programa Ecoescuelas. Consideramos bajas las puntuaciones sobre
limpieza que tuvo sus mejores resultados en el curso 2020-21 por las medidas Covid,
entre ellas la presencia de personal de limpieza por las mafianas. Este personal se fue
reduciendo paulatinamente hasta desaparecer en el curso 2023-24. Sin duda esto ha
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influido, pero no es excusa para que un porcentaje importante del alumnado no respete
las normas basicas de limpieza.

ENCUESTAS DE AUTOEVALUACION 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024
(puntuacion de 1 a 6)

Ambiente general de convivencia y relaciones 473 | 4.45 | 4.87 | 5.32 | 5.51 | 5.49 | 5.44 | 5.39
segun el profesorado

Ambiente general de convivencia y relaciones 4.26 | 4.44 | 4.22 | 421 | 4.40 | 453 | 432 | 4.89 | 4.95 | 4.52 | 4.37
segun el alumnado (los seis primeros cursos este
item aparecia como “clima de convivencia y

disciplina”)

Clima de convivencia y disciplina segun el 4.80 | 4.48 | 5.18 | 4.65 | 4.64 | 4.54 | 4.82 | 5.45 | 4.98 | 4.98 | 5.04
profesorado

Clima de convivencia y disciplina segun las 4.65 | 4.88 | 490 | 4.56 | 4.69 | 4.63 | 4,89 | 4.78 | 4.97 | 4.63 | 4.72
familias

Estrategias y medidas para promover un 455 | 4,59 | 4.88 | 4.90 | 4.55 | 4.09
adecuado clima de convivencia, segtn el

alumnado

Estrategias y medidas para promover un 457 | 4,89 | 4.76 | 5.03 | 4.65 | 4.60
adecuado clima de convivencia, segun las familias

Desarrollo del Programa Ecoescuelas segtn el 5.08 | 5.41 | 5.15 | 4.93 | 5.08 | 5.32 | 5.51 | 5.51 | 5.40 | 5.33
profesorado

Valoraciéon del Programa Ecoescuela por el 4.57 | 450 | 4.47 | 4.93 | 5.03 | 4.90 | 5.09 | 4.95 | 4.81 | 4.83

alumnado. (Hasta 2018 lo que se valoraba era el
Concurso Ecoaula)

Limpieza del Centro segun el profesorado 3.12 | 3.96 | 3.82 | 3.88 | 2.94 | 3.33 | 3.55 | 5.33 | 4.20 | 4.74 | 4.33
Limpieza del Centro segun el alumnado 3.41 | 3.87 | 339|328 (336|341 |346|4.61|4.29|441)|3.91
Limpieza del Centro segun las familias 391 | 4.07 | 4.79 5 4.81 | 4.64
Ambiente de las zonas comunes durante cambios 3.50 | 3.46 | 2.88 | 3.08 | 3.34 | 5.00 | 4.49 | 3.72 | 3.70

de clase segun el profesorado

Ambiente de las zonas comunes en los recreos 424 | 533|480 | 4.44 | 4.17
segun el profesorado

Ambiente de las zonas comunes durante cambios 3.97 | 3.90 | 432 | 427 | 395 | 485 | 5.10 | 4.29 | 4.15
de clase seguln el alumnado

Ambiente de las zonas comunes en los recreos 447 | 513 | 545 | 4.85 | 4.70
segun el alumnado

Decoracion del Instituto seguin el alumnado 4.69 | 450 | 5.25 | 5.14 | 4.77 | 4.71
Alumnado de acuerdo con “No me he sentido 1.83 2 2.32
discriminado en clase” (1:nunca, 6:siempre)

En 2024: “Me he sentido discriminado” 4.64
Alumnado de acuerdo con “Siento que puedo 4.52 | 4.57 | 4.23 | 4.39

recibir ayuda en el centro”(1:nunca, 6:siempre)

7.PROPUESTAS PARA EL CURSO 2024-25

e Abordar como tema principal TRANSFORMANDO EL BARRIO.

e Priorizar la “accién” frente a la investigacion y la elaboracién de documentos. Se
puede asignar una accion a cada clase/nivel, mejor un proyecto de Aprendizaje
Servicio.

e Insistir en limpieza, reciclaje, residuo cero, decoracién, ahorro, eficiencia, etc.
Explorar nuevas iniciativas para estos temas recurrentes y considerar que podria
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asumirse estos temas como situaciones de aprendizaje para asignaturas concretas o
bien crear comisiones especificas surgidas del Comité Ecosocial. Hacer un
seguimiento de nuestra propuesta de instalacién de placas fotovoltaicas en la
cubierta del edificio principal.

Organizar un Dia de la Ecoescuela con una orientacidn comunitaria y, tal vez, una
accién ambiental conjunta. Podria ser una salida-convivencia de todo el Instituto a
un paraje natural incluyendo una plantacion o una batida de limpieza. Preferimos
realizar una actividad de gran impacto mas que multiples talleres y actividades.
Organizar las actividades que acompafian a la entrega de la Bandera Verde:
documentacion, recepcion el equipo evaluador, preparacion de una actuacién para
el acto de entrega, etc.

Controlar la aplicacion del Plan de Accion 2024, especialmente el funcionamiento de
las asambleas de aula y la junta de delegados/as por tener un efecto importante
sobre la vida democratica del Instituto.

Promover mas participacion de las familias en el Comité, con visitas a las tutorias, en
talleres de creatividad...

Trabajar en colaboracién con ONGs, asociaciones y otras entidades, pero no tanto
para que impartan charlas o talleres, sino para llevar a cabo acciones conjuntas, a
ser posible, con un enfoque de Aprendizaje Servicio. Posibles colaboraciones: AAVV,
Farmamundi, Agua de Coco, Madre Coraje, Centros de Mayores, Centro de Salud,
Biciescuela, Vegaeduca, Arboles contra el Cambio Climatico, Ayuntamiento,
Universidad...

Trabajar en red con otras ecoescuelas y organizar encuentros intercentros.
Promover el encuentro y la convivencia del profesorado por medio de salidas al
campo.

Salidas del Comité Ambiental para conocer centros educativos, instituciones y
asociaciones que sirvan de inspiracidn para nuestra Ecoescuela.

Hacer una revision de las situaciones de aprendizaje que se desarrollan en La
Madraza para ver cudles abordan la sostenibilidad, procurar que todos los grupos
aborden esta tematica y evitar repeticiones.

Fomentar la imparticidn de clases al aire libre por parte de profesorado y promover
el uso del huerto escolar.

Optar al reconocimiento nacional de centros educativos sostenibles. Para ello hay
que mejorar en varios aspectos:

o Formalizar la inclusion de actividades de educacion ambiental en el
Proyecto Educativo, en la Programacion General Anual, en la formacién
docente y en los proyectos.

o Mejorar nuestros sistemas de eficiencia energética, luminica, de gestién
de residuos, de gestidn del agua y movilidad sostenible.

o Formacién docente (cursos, grupos de trabajo, sesiones de intercambio
de buenas practicas, exposicion).

o Reuniones de coordinacidn entre departamentos para impulsar proyec-
tos conjuntos sobre sostenibilidad.

Pablo Acosta Robles

coordinador del Programa Ecoescuelas
Junio de 2024
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ANEXO 1: ACTAS DE LAS REUNIONES DEL COMITE AMBIENTAL

3 de octubre de 2023

El 3 de octubre se celebré la primera reunién del Comité Ecosocial en la que se
presentaron sus miembros y se empezaron a diseiiar las actuaciones relacionadas con
PARTICIPACION que es el ntcleo tematico elegido para el curso 2023-24.

El Comité Ambiental pasa a llamarse Comité Ecosocial e incorpora a la coordinadora de
Igualdad, Cristina Martinez, y al coordinador de Escuela Espacio de Paz, Miguel Angel
Baildn. También se suma la profesora Olga Martinez Cardenas que aporta su experiencia
en participacion escolar.

El alumnado asistente al Comité expreso las dificultades para implicar a la mayoria de
sus compafieros y companferas. También manifesté que hay muchos alumnos y alumnas
gue no conocen cudles son realmente las posibilidades de participacidén en el Instituto.
El alumnado deberia decir qué le interesa, tal vez se podria empezar con la participacién
en los patios durante los recreos. Se reflexiond sobre las ventajas e inconvenientes de
convocar las reuniones en horario escolar, durante los recreos o por las tardes.

Olga Martinez propuso la creacion de un Consejo de Alumnado no constituido por
representantes electos, sino por alumnado designado al azar para tener un érgano con
mayor diversidad que plantearia sus propuestas al equipo directivo del Instituto.

Se hablé también de la importancia de aumentar los canales de participacion a los
padres y madres. Miguel Angel Bailén ofrece la radio escolar, las tertulias dialdgicas y el
mercadillo de valores. Se informd que las familias han recibido un formulario online para
expresar en qué quieren participar y ha habido ofrecimientos para dar charlas sobre sus
profesiones, participar en tertulias, organizar efemérides, sumarse a comisiones
especificas, realizar talleres por las tardes, etc.

Cristina Martinez indica que el Programa de Igualdad de este curso estara centrado en
sexualidad y pornografia y la participacion se puede orientar a trabajar este tema.
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También el proyecto interdisciplinar sobre las olimpiadas, promovido por Ila
coordinadora bilinglie Charo Reyes, puede convertirse en un espacio de participacion.

Pablo Acosta propone organizar en el primer trimestre un Dia de los Abuelos y Abuelas,
a modo de jornada de sensibilizacién sobre la participacién de las familias en la vida del
Instituto.

Se propone un diagndstico sobre la democracia en el Instituto como punto de partida
(ecoauditoria). Esto puede realizarse a partir de encuestas y de la observacidn y analisis
de cdmo se toman las decisiones. Este diagndéstico puede inspirarse en los distintos
niveles definidos en la “escalera de participacién ciudadana”.

Varios asuntos no se abordaron y quedan pendientes para la reunién de final de octubre:
fomentar las asambleas de clase, impulsar las comisiones de los recreos, colaborar con
agentes externos (asociaciones, instituciones...) y proponer temas de investigacion para
la ecoaditoria del primer trimestre.

Asistieron a esta reunidn los siguientes representantes del alumnado: Adriana Alférez
(12 ESO A), M2 Carmen Barranco (12 ESO B), Estela Almagro (12 ESO C), Pablo (22 ESO A),
Pablo Gomez (22 ESO B) Carmen (22 ESO C), Adrian Delgado (32 B), Marcos Tamayo (32
ESO C), Sara Cardenas (42 A), Lola Lupiaiez (42 B), Javier Martinez (42 C), Francisco
Duefias (42 Div.), Paula Cardenas (12 Bach. A), Laura Mufioz (12 Bach. B), Eva Maria
Chichilla (12 Farmacia A) y Tania Palmero (12 Farmacia B). Las familias estuvieron
representadas por Amelia Garrido, Silvia Calvo, Nieves Vega y M2 Carmen Puente
(excusaron su asistencia Odile Fernandez, Elena Martin y Manuel Rodriguez). Por parte
del profesorado asistieron: Octavio Martinez (director), Inmaculada Lépez (jefa de
estudios), Montse Lépez (subdirectora), Nuria Rojas (orientadora), Pablo Casanova
(coordinador del Area Artistica), Juan Francisco Quesada (coordinador del Area
Cientifica), Lourdes Dominguez (coordinadora del Ciclo Formativo), Cristina Martinez
(coordinadora de lgualdad), Miguel Angel Bailén (coordinador de Escuela Espacio de
Paz), Francisco Bazoco, Olga Martinez Cardenas y Pablo Acosta (coordinador de
Ecoescuela).
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24 de octubre de 2023

El 24 de octubre se celebrd una reunién del Comité Ecosocial en la que se traté sobre
participacién, dinamizacién de los recreos y actividades para el 25N.

La escalera de la participacion infantil

Roger Hart

e participacién simbélica tramo de la

no-participacion
e decoracién

o manipulacién

Se presentd un documento sobre participacién en La Madraza con ideas recogidas a lo
largo de las Ultimas semanas y se revisaron las propuestas de investigaciones sobre este
asunto. Olga Martinez explicé el concepto de «escalera de participacidn» que serd muy
util para diagnosticar el grado de participacion del alumnado y de las familias en La
Madraza. Se propuso investigar sobre la inclusidon del alumnado del Aula TEA y del
alumnado que llega nuevo al Instituto. También se insistid en investigar sobre la
convivencia en los recreos y los posibles talleres y actividades que interesan al
alumnado. La Convencidn de los Derechos de la Infancia es un documento a investigary
conocer; entre otras cosas, reconoce el derecho a la participacién. Todas las propuestas
(ver mas abajo) se remitiran a los departamentos para que decidan sobre qué asuntos
van a investigar durante el primer trimestre.

A continuacién, Miguel Angel Bailén explicd el proyecto de recreos inclusivos
promovido desde Escuela Espacio de Paz y los departamentos de Orientacién vy
Convivencia. Se enumeraron las siguientes propuestas: huerto escolar, jardineria,
manualidades, radio-patio, radio escolar, juegos tradicionales, juegos de mesa, baile,
dinamicas de grupo, ligas deportivas, reconocimiento para las personas que ayudan a
otras en los recreos, actividades relacionadas con los nombres de las “calles” del
Instituto, panaderia... Seguidamente se abrié un debate en el que se reiterd que las
propuestas deberian surgir del propio alumnado. Se manifesté que una buena parte del
alumnado no quiere ninguna actividad durante el recreo, simplemente descansar,
desayunar y estar con sus amigos o amigas. Esto es valido especialmente para el
alumnado de mas edad porque al alumnado de los primeros cursos de la ESO quizas le
apetezca una actividad diferente. Ademas, el alumnado veterano puede ser responsable
de dirigir ciertas actividades; al alumnado del Ciclo Formativo, por ejemplo, le gusta
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desarrollar campanas relacionadas con la salud entre el alumnado de la ESO; es una
forma de devolver lo aprendido.

Los ultimos minutos de la reunion se dedicaron a que Cristina Martinez expusiera
algunas ideas sobre como celebrar el 25N. En cuanto a la tematica se propuso abordar
la pornografia y su relacion con la violencia de género; otra opcién es considerar las
consecuencias de la violencia de género sobre hijos e hijas; otro enfoque novedoso seria
el de valorar la red social de apoyo y proteccion para las mujeres victimas de violencia
de género. Mercedes Gonzdlez y su alumnado de 22 ESO han asumido la mayor parte
del trabajo de decoracion y ambientacidon. No se han decidido aln las actividades a
realizar en el aula (con testimonios, visionado de documentales, teatralizaciones...) y un
posible acto comunitario. Cristina Martinez pide colaboracién y se acuerda que la
siguiente reunion del Comité se dedique monograficamente al 25N.

Asistieron a esta reunion los siguientes representantes del alumnado: Adriana Alférez
(12 ESO A), M2 Carmen Barranco (12 ESO B), Estela Almagro (12 ESO C), Pablo Rabelo (22
ESO A), Pablo Gémez (22 ESO B), Diego Monal (32 ESO A), Marcos Tamayo (32 ESO C),
Sara Cardenas (42 A), , Javier Martinez (42 C), Paula Cardenas (12 Bach. A) y Eva Maria
Chichilla (12 Farmacia A). Las familias estuvieron representadas por Silvia Calvo y M2
Carmen Puente (excusaron su asistencia Nieves Vega, Odile Fernandez, Elena Martin y
M2 Angeles Bertos). Por parte del profesorado asistieron: Inmaculada Lépez (jefa de
estudios), Montse Lépez (subdirectora), Nuria Rojas (orientadora), Pablo Casanova
(coordinador del Area Artistica), M2 Carmen Ortega (coordinadora del Area Lingiiistica),
Lourdes Dominguez (coordinadora del Ciclo Formativo), Cristina Martinez (coordinadora
de Igualdad), Miguel Angel Bailén (coordinador de Escuela Espacio de Paz), Francisco
Bazoco, Olga Martinez Cardenas y Pablo Acosta (coordinador de Ecoescuela).

POSIBLES INVESTIGACIONES A REALIZAR SOBRE “PARTICIPACION”

Cada docente puede elegir las investigaciones que le resulten mas interesantes o
relacionadas con su materia y desarrollarlas a lo largo del primer trimestre. Las primeras
son investigaciones sobre la participacion en el propio instituto para diagnosticar la
situacidn del centro, pero también se sugiere investigar fuera del centro escolar con la
idea de replicar buenas practicas. Por supuesto, son bienvenidas otros temas de
investigacion.

e Conocer el organigrama del Instituto (estructura piramidal, horizontal...)

e Valorar la participaciéon del alumnado en el desarrollo de las clases, en las actividades
especiales y en la organizacion general del Instituto. Determinar quiénes participan
y la calidad de la participacion teniendo en cuenta los ocho niveles establecidos en
la “escalera de la participacion”.

e Inclusion del alumnado del Aula TEA.

e Inclusion del alumnado que llega nuevo al Instituto.

e Investigar sobre la convivencia en los recreos y los posibles talleres y actividades que
interesen al alumnado.

e Valorar la participacion de las familias en el Instituto.

e Valorar la participacion de otros agentes sociales en el Instituto.
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Historia de la democracia en el gobierno de las naciones.

Historia de la democracia en Espafia.

Versiones de democracia en distintos paises del mundo.

Etimologia de democracia y de otros términos sobre formas de gobierno.

¢ Todos los votos valen lo mismo?, ¢ Qué es el método D’Hondt? ¢ Qué otras opciones
existen? Ventajas e inconvenientes.

Democracia participativa frente a democracia representativa. Ejemplos.

Comparar el consenso con la ley de la mayoria.

Analizar el sentimiento de comunidad en nuestra sociedad y cdmo va cambiando
con el tiempo.

Comparar el sentido comunitario en varias culturas.

Investigar sobre pedagogias que ponen la participaciéon en el centro (Freinet, Li-
pman...).

Investigar sobre la Convencion de los Derechos del Nifio.

Investigar sobre la estructura organizativa y la toma de decisiones de diferentes en-
tidades y colectivos:

Conocer y visitar nuestro Ayuntamiento y la Diputacién Provincial.

Asociaciones vecinales, ecologistas, deportivas, culturales, cientificas, ONGs...
Comunidades de vecinos/as.

Comparar cooperativas con otro tipo de empresas.

Iniciativas de economia social y solidaria...

Descubrir centros escolares ejemplares y cdmo se organizan.
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21 de noviembre de 2023

El 21 de noviembre tuvo lugar una reunion del Comité Ecosocial dedicada a organizar las
actividades del Dia contra la Violencia de Género.

La reunidn estuvo precedida de otra celebrada el 7 de noviembre a la que asistieron
madres y docentes (M2 Angeles Bertos, Raquel Gémez, Silvia Calvo, Eli Rodriguez Alfaro
y M2 Carmen Puente, Cristina Martinez, Charo Reyes, Mercedes Gémez, Olga Martinez,
Montse Lopez y Pablo Acosta) en la que se realizé una amplia lluvia de ideas v,
finalmente, se optd por acciones impactantes en los pasillos a lo largo de la semana del
25N para luego reflexionar sobre ellas en cada una de las aulas.

Cristina Martinez destacé el trabajo realizado por Mercedes Goémez, Pablo Romero y
Charo Reyes con respecto a decoracidn y ambientacién para el 25N; el cartel de arriba
es obra de Pablo Romero. A continuacion, presentd un guidn para dirigir la reflexién y el
coloquio que tendrd lugar en todos los grupos de la ESO durante una hora del viernes
24 de noviembre. Se organizaron seis equipos dinamizadores del coloquio integrados
por alumnado del Comité, alumnado de la Asamblea LGBT, madres y profesorado.

8:15- 9:15- 10:15- 11:45-
9:15 10:15 11:15 12:45
12ESO A A
12ESOB D
12ESOC B
2°2ESO A D
2°ESOB
2°2ESOC F
32ESOA A
32ESOB E
32ESOC B
42 ESO A
42 ESO B
42 ESOC F

12 Farm. A C
12 Farm. B C
22 Farm. Olga M.C

m

O

o]

Asistieron a esta reunion los siguientes representantes del alumnado: Adriana Alférez
(12 ESO A), M2 Carmen Barranco (12 ESO B), Estela Almagro (12 ESO C), Pablo Rabelo (22
ESO A), Pablo Gémez (22 ESO B), Carmen Aguilera (22 ESO C), Diego Moral (32. ESO A),
Adrian Delgado (32 B), Marcos Tamayo (32 ESO C), Sara Cardenas (42 A), Javier Martinez
(42 C), Francisco Duefas (42 Div.), Paula Cardenas (12 Bach. A), Rodrigo Gémez (22
Bachillerato A), Adrian de la Hoz (22 Bachillerato B), Anabel McVicar (22 Bachillerato C)
y Eva Maria Chichilla (12 Farmacia A). No hubo representantes de las familias y, por parte
del profesorado, asistieron Inmaculada Lépez (jefa de estudios), Montse Lépez
(subdirectora), Juan Francisco Quesada (coordinador del Area Cientifica), Lourdes
Dominguez (coordinadora del Ciclo Formativo), Mamen Ortega (coordinadora del Area
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Linglistica), Cristina Martinez (coordinadora de lIgualdad), Miguel Angel Bailén
(coordinador de Escuela Espacio de Paz), Olga Martinez Cardenas y Pablo Acosta
(coordinador de Ecoescuela).
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19 de diciembre de 2023

El 19 de diciembre el Comité Ambiental realizé una salida en lugar de la reunién que
suele celebrar mensualmente. Veinticinco personas se desplazaron hasta el pequeio
pueblo de Trasmulas (alrededor de 150 habitantes) para conocer el albergue rural Choza
de Trasmulas y la Asociacion Intercultural Life, con la intencién de aprender de su
experiencia y llevar ideas nuevas a La Madraza.

Regina Wedenburg (Nani) y Katrin Alban, fundadoras del proyecto, nos explicaron las
peculiaridades de la Choza de Trasmulas que es una construccién ecoldgica con una
estructura de vigas de madera y paredes de barro y paja. Se usé un encofrado de rollos
de cafay las paredes se completaron con un enlucido de cal hidraulica. Estos materiales
proceden de los alrededores por lo que su huella ecoldgica es minima; en general
procuraron no utilizar el cemento y el hierro. Los materiales de las paredes, dada su
inercia térmica, ayudan a mantener temperaturas confortables. Ademas, la electricidad
procede de placas fotovoltaicas propias y la calefaccion se obtiene de una caldera de
biomasa. Todo ello hace que el albergue tenga la maxima calificacion energética (A). La
flexibilidad de la estructura le confiere una gran resistencia ante terremotos.

El trabajo de construccion fue realizado por un centenar de voluntarios y voluntarias de
varios paises de Europa que se fueron relevando a lo largo de un afio. Se trata de una
obra ecoldgica y de uso publico pionera en un pueblo (si hay casas asi en mitad del
campo).

Las comidas en el albergue son ecolégicas y, siempre que es posible, se cocina con
productos de proximidad (agroecologia). El personal que trabaja en la Choza de
Trasmulas es de la propia localidad con lo que se pretende favorecer a los vecinos y las
vecinas y ayudar a que la poblacion se asiente, asi que podemos considerarla una
empresa de economia social.

El albergue estd disponible para todos los publicos (por ejemplo, familias que acuden los
fines de semana), pero su uso mas tipico es como sede de encuentros de jovenes que
participan en programas internacionales organizados por la Asociacion Intercultural
Life. Con frecuencia se reunen grupos de 25-30 personas durante 7-10 dias para
participar en programas de educaciéon no formal relacionados con el crecimiento
personal, la diversidad cultural, el medio ambiente, la gestién de conflictos, la
participacién ciudadana, etc.

Estos encuentros se subvencionan con fondos Erasmus+ o de la Oficina Francoalemana
para la Juventud que permiten, por ejemplo, que los jovenes espaiioles, franceses y
alemanes que se rednen en Trasmulas vuelvan a encontrarse ese mismo afio en Francia
y Alemania. A diferencia de los intercambios Erasmus realizados en La Madraza, el
alojamiento no tiene lugar en familias sino en el albergue.

Marina Mendoza, coordinadora de voluntariado de la Asociacion Intercultural Life, guid

al grupo de La Madraza en un recorrido por el pueblo y explicé que, ademas de los
intercambios Erasmus+ (para mayores de 13 afios), también gestionan el voluntariado
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europeo dependiente del Cuerpo Europeo de Solidaridad. Facilitan el que jovenes
espafioles, de 18 a 30 afios, realicen estancias en paises extranjeros (europeos y del
norte de Africa) durante periodos que oscilan entre dos meses y un afio, con casi todos
los gastos pagados. En Trasmulas reciben jovenes extranjeros, hasta seis personas en
viviendas diferentes al albergue, que realizan labores de mejora del pueblo (jardineras,
carteleria, adecuacién de la antigua escuela, informacidn turistica por medio de cédigos
QR), actividades culturales, deportivas, de animaciéon para el vecindario, apoyo en los
encuentros juveniles en la Choza de Trasmulas, etc. Tres de estos jévenes, con edades
entorno a los 19 afios, acompafaron al grupo de La Madraza, durante su visita a
Trasmulas; su voluntariado europeo coincide con un ano sabdtico en el que reflexionan
y deciden sobre su futuro con el apoyo de tutorias para asentarse en el nuevo pais. Los
aprendizajes realizados durante las estancias se recogen y documentan en un certificado
denominado Youthpass.

El principal motivo de esta visita era conocer una organizacion de la que tomar ideas
relacionadas con “participacion”, que es el nucleo tematico de nuestra Ecoescuela
durante el curso 2023-24. Recogemos a continuacion algunas caracteristicas del trabajo
de Intercultural Life:

e Procuran que en los encuentros juveniles haya mucha diversidad humana: gente de
distintos paises, con diferentes circunstancias socioecondémicas (todo esta subven-
cionado), personas con necesidades especiales, diversidad de orientacion e identi-
dad sexual, etc.

e El manejo de diferentes idiomas es una cosa habitual en las actividades de la Choza
de Trasmulas. Habitualmente cuentan con personas que traducen.

e Los jovenes y las jovenes que participan en las actividades también lo hacen en la
preparacion de las actividades. Se tienen muy en cuenta sus opiniones y califican de
horizontal su modelo organizativo. Intercultural Life se encuentra en los peldafios
superiores de la escalera de la participacion.

e Conceden mucha importancia al manejo de los conflictos que consideran algo nor-
mal y que ayuda al crecimiento de las personas.

e Las actividades participativas suelen tener un impacto positivo en el entorno fisicoy
social; es una participacion para la transformacion.

e El grupo de La Madraza hizo una balance al final de la jornada en el que se remar-
caron las interesantes técnicas constructivas de la Choza de Trasmulas; la sorpresa
ante las actividades geniales que desarrolla Intercultural Life en un pueblo tan pe-
queio; la tranquilidad de la vida en el pueblo, lejos del ritmo frenético del Instituto
y del ruido; lo agradable que resulta salir a la naturaleza y descubrir animales, plan-
tas y olores; la union entre el profesorado y alumnado y cdmo mejoran las relaciones
humanas cuando estamos en el campo. Se destacaron dos momentos entrafiables:
la visita a la panaderia del pueblo gracias a la acogida de la panadera Paqui, tia de
Estela Almagro, y el tiempo dedicado a dibujar ante una vista magnifica de Sierra
Nevada. Francisco Bazoco subrayd que en la vega que rodea a Granada existen pai-
sajes similares a los de Trasmulas y que podemos disfrutar de ellos, por ejemplo, con
un paseo en bicicleta. A algunos adultos esta salida les hizo recordar ambientes y
actividades de su infancia. Por ultimo, Olga Martinez felicité al alumnado por su ac-
titud atenta y de apertura a conocer a comparieros y compaieras de otras clases.
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Participaron en esta actividad los siguientes alumnos y alumnas: Adriana Alférez (12
ESO A), M2 Carmen Barranco (12 ESO B), Estela Almagro (12 ESO C), Rosa Ruiz (12 ESO
C), Pablo Rabelo (22 ESO A), Nadia Raya (22 ESO A), Adrian Delgado (32 ESO B), Marcos
Tamayo (32 ESO C), Sara Cardenas (42 ESO A), Lola Lupiafiez (42 ESO B), Javier Martinez
(42 ESO C), Francisco Duefias (42 ESO Div.), Paula Cardenas (12 Bach. A), Laura Muiioz
(12 Bach. B), Nacho Jiménez (12 Bach. B) y Elisa Hernandez (12 Bach. C). Asistieron
también la madre M2 Carmen Puente y los siguientes docentes: Francisco Bazoco,
Miguel Angel Bailén, Inmaculada Lépez, Montse Lépez, Nuria Rojas, Olga Martinez
Cardenas y Pablo Acosta.

Reunidn en la sala principal de la Choza de Trasmulas
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Anfitrionas, madre y profesorado
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Katrin y Nani con Marcos
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19 de enero de 2024

El 23 de enero tuvo lugar una reunion del Comité Ecosocial dedicada, principalmente, a
revisar la marcha del proyecto sobre participacion.

En primer lugar, se hizo una descripcidon rapida del documento Ecoauditoria sobre
participacidnmostrando los temas abordados por cada grupo. Algunas delegadas vy
algunos delegados explicaron como fue su exposicidn de la ecoauditoria en sus clases:
en general bien, pero hubo problemas para hacerlo todo en una horay falté tiempo para
recoger propuestas; en algun caso, al alumnado le costé trabajo diferenciar las medidas
propias del Plan de Accidn de las medidas correspondientes al Codigo de Conducta.

A continuacion, se analizaron iniciativas recientes que se han caracterizado por la
participacion:

e Se comentaron algunas visitas de familiares en las aulas. Asi, por ejemplo, Odile Fer-
nandez explicé su charla a un grupo de 42 ESO y Marcos Tamayo habld del taller de
costura impartido por una abuela en su clase.

e M2 Carmen Puente recordé la visita a Trasmulas por parte de los miembros del Co-
mité Ecosocial. La valoré muy positivamente y propuso hacer una cada trimestre.

e Olga Martinez y Carlos Tamayo hablaron del lipdub “Inevitable” que se grabd el 11
de enero con la participacion de todo el Instituto. Se considera un éxito haber movi-
lizado a tanta gente y que la organizacion haya partido del alumnado de 32 Diversi-
ficacion.

e Cristina Martinez recordd los elementos de participacion en la organizacién de
las actividades del 25N e indicd que le gustaria contar con el Comité Ecosocial para
la celebracidon del 8M. Por falta de tiempo, este asunto se pospuso para la siguiente
reunion del Comité.

e Mamen Ortega explicd que el programa de radio sobre Pio Baroja en Granada, ela-
borado por alumnado de 22 Bachillerato, contd con la participacion de familiares.

e En el concurso de postales navidefias, promovido por Mercedes Gémez y Pablo Ro-
mero, participd alumno de todos los niveles, sobre todo de 12y 22 ESO. Se encarga-
ron copias en una imprenta y varias alumnas de 22 ESO se ocuparon de su venta. El
dinero recaudado es para la ONG Infancia Solidaria, una de cuyas responsables es
Amelia Garrido, miembro del Comité Ecosocial. Probablemente el dinero se le entre-
gard en una reunién del Comité.

e Olga Martinez explicé que ya ha habido una primera reunidon de Consejo del Alum-
nado, un nuevo 6rgano de participacidon en el que hay un chico y una chica de cada
clase de la ESO. La siguiente reunidn sera el 2 de enero vy a ella asistira, por video-
conferencia, Francesco Tonucci, pedagogo e idedlogo de los Consejos de la Infancia
en todo el mundo.

e Montse Lopez informa que la comunidad educativa también estd abierta a antiguos
alumnos y alumnas. El sdbado 27 de enero tendra lugar una reunion de la promocién
qgue termind sus estudios en el Instituto hace diez afios; también acudira profeso-
rado jubilado. Habra un acto con discursos, recuerdos, paseo por el centro y un ape-
ritivo para propiciar el encuentro informal de antiguos compafieros y compafieras.
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e Agradecemos al equipo de redaccién de la revista escolar y al profesor Ramén Vasa-
llo la publicacion del numero 65 dedicado a la participacion.

e La ultima parte de la reunién del Comité se dedico al proyecto interdisciplinar sobre
Juegos Olimpicos (ver anuncio). Charo Reyes es su coordinadora y presenté esta ini-
ciativa como un ejemplo de participacion: durante el primer trimestre ya se ha rea-
lizado mucho trabajo por parte del profesorado y, en los préximos meses, el alum-
nado se involucrard tanto en los preparativos como en el desarrollo de la Semana de
las Olimpiadas que tendra lugar entre los dias 6 y 10 de mayo. Habra una sesion
inaugural con coreografias y discurso del director, competiciones al estilo de la An-
tigua Grecia, competiciones mds modernas, talleres, exposiciones, etc. Charo Reyes
invita a las familias a participar en los preparativos:

e En la elaboracidn de disfraces y complementos para lo cual convocara una reunién
por la tarde. Son especialmente bienvenidas personas que sepan coser.

e Padres y madres para la direccion de las competiciones y para actuar como jueces.

e Odile Fernandez propone que los padres y madres también puedan participar en las
competiciones y que se tenga en cuenta, de alguna forma, a deportistas sobresalien-
tes entre nuestro alumnado, por ejemplo, campeones de lucha grecorromana. Silvia
Calvo plantea que se diferencien categorias por edades. A Olga Martinez le gustaria
que todo el alumnado participara en las competiciones, no sélo las personas que
mas destacan en el deporte.

Asistieron a esta reunion los siguientes representantes del alumnado: Adriana Alférez
(12 ESO A), M2 Carmen Barranco (12 ESO B), Rosa Ruiz y Manuel Macias (12 ESO C),
Lorenzo y Pablo Rabelo (22 ESO A), Nadia Rodriguez (22 ESO B), Carmen Aguilera (22 ESO
C), Adrian Delgado (32 B), Marcos Tamayo (32 ESO C), Lola Lupiafiez y Javier Martinez
(42 C). No hubo representantes de Bachillerato ni del Ciclo Formativo. Las familias
estuvieron representadas por Odile Fernandez, Silvia Calvo y M2 Carmen Puente. Por
parte del profesorado asistieron Montse Lépez (subdirectora), Nuria Rojas
(orientadora), Juan Francisco Quesada (coordinador del Area Cientifica), Lourdes
Dominguez (coordinadora del Ciclo Formativo), Mamen Ortega (coordinadora del Area
Lingliistica), Cristina Martinez (coordinadora de lgualdad), Olga Martinez Cardenas,
Charo Reyes (coordinadora de Bilingliismo), Francisco Bazoco (departamento de
Biologia) y Pablo Acosta (coordinador de Ecoescuela).
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6 de febrero de 2024

El 6 de febrero se celebrd una reunidon del Comité Ecosocial que estuvo dedicada
principalmente a la organizacién de la celebracion del 8M.

Antes de abordar este asunto se comentaron actuaciones de las Ultimas semanas que
han destacado por promover la participacidon de nuestra comunidad educativa:

e El concurso de postales navidefias y su venta benéfica. Se entregd a Amelia Ga-
rrido, madre de alumna y miembro de Infancia Solidaria, el dinero recaudado con
la venta de postales navideiias. Recordamos que el Departamento de Plastica
organizé un concurso de disefio de postales en el primer trimestre. Agradecemos
a la profesora Mercedes Gonzdlez su iniciativa y su trabajo para sacar adelante
este proyecto; también a las alumnas de 32 ESO que se ocuparon de la venta
durante los recreos en el mes de diciembre.

e La celebracién del Dia de la Paz 2024 en cuya organizacion han intervenido muy
activamente alumnado de 22 ESO B y de 42 ESO C, el Aula TEA, Olga Martinez
Cardenas, Pablo Romero, Inmaculada Lopez, Esperanza Manzanera y el Departa-
mento de Orientacién bajo la coordinacién de Miguel Angel Bailén.

e Lareunion online mantenida por el pedagogo Francesco Tonucci con el Consejo
de Alumnado de La Madraza.

e La constitucion de la asociacién Amigos de los Animales de La Madraza (AAMA),
iniciativa de las profesoras Helvia Blanco y Esperanza Manzanera, a la que se es-
tdn sumando tanto profesorado como alumnado dispuesto a dedicar parte de su
tiempo a la proteccion de los animales.

e El encuentro de antiguos alumnos y alumnas que tuvo lugar el 27 de enero con
la asistencia de la promocidon que termind sus estudios en el curso 2013-14.

e Laprofesora Olga Martinez Cardenas informa de la celebracidn de una “Feria del
Empleo” que tendra lugar el 4 de abril y contara con muchos stands en los que
habra familiares y otras personas que informaran sobre su trabajo. Se invita a
participar a toda la comunidad educativa, cuantas mas personas se sumen este
proyecto mejor se representard la diversidad del mundo laboral.

e A continuacion, la profesora Cristina Martinez explicé las actuaciones previstas
para el 8M y expresod su deseo de participacidon del alumnado:

e Concurso de carteles “8 de marzo”. Entrega hasta el 27 de febrero. Leer Bases

e “Una mujer importante en mi vida” es la principal actividad de esta jornada.
Cada alumno y cada alumna elegira una mujer que le haya inspirado, no una per-
sona famosa, sino alguien cercano (madre, abuela, hermana, vecina, maestra...).
Imprimird una foto suya (tamafio media cuartilla aproximadamente) y escribird
en un post-it una frase en la que sintetizara qué significado tiene para él o para
ella. En la sesion de tutoria de la semana del 4 al 8 de marzo cada estudiante que
lo desee presentara su mujer elegida y el porqué de su eleccion.

e Mural colectivo. En esa hora de tutoria el grupo-clase saldra al pasillo a colocar
las fotografias y los post-it sobre un soporte preparado por el alumnado de Plas-
tica con la profesora Mercedes Gonzalez. El resultado sera un mural precioso con
muchas mujeres gracias a las cuales somos quiénes somos.
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A modo de ejemplo, Cristina Martinez nos hizo participes de la mujer que ella ha elegido
para esta actividad, nos resumid su biografia y, con voz emocionada, sus valores y lo que
ha aportado en su vida. Le agradecemos a Cristina su compromiso y su trabajo.

Se indico a los delegados y delegadas que deben informar del concurso de carteles y se
les explicd su funcidn como dinamizadores de la sesidn sobre “Una mujer importante en
mi vida”. Explicaran esta actividad en la semana del 19-23 de febrero, para que sus
companferos y companferas tengan el material preparado (fotografia y frase) para la
tutoria del 4-8 de marzo. Al principio de esta sesién los delegados y las delegadas
explicardn su mujer elegida para ofrecer un ejemplo de cémo hacer la reflexién.

Mas adelante se informara de otras actividades en el dia 8 de marzo.

No dio tiempo para tratar el siguiente punto del orden del dia: analizar las propuestas
recogidas en cada clase sobre participacién y elaborar, a partir de ellas, un cédigo de
conducta y un plan de accién. Todo esto se hard en la siguiente reunién del Comité
Ecosocial.

Asistieron a esta reunion los siguientes representantes del alumnado: Julia Maldonado*
(12 ESO A), M2 Carmen Barranco (12 ESO B), Estela Almagro y Lucia Santiago* (12 ESO
C), Pablo Rabelo (22 ESO A), Arina Borodina* y Pablo Gémez (22 ESO B), Carmen Aguilera
(22 ESO C), Mario Garcia* y Rayan Puertas* (32 A), Marcos Tamayo (32 ESO C), Lola
Lupiafez (42 B) Francisco Duefias (42 C), Aiham Al Jasimee* (12 Bach. A), Andrea Ortega*
(12 Bach. C) y Eva Chinchilla (12 Farmacia). Las familias estuvieron representadas por
Silvia Calvo, Amelia Garrido y M2 Carmen Puente. Por parte del profesorado asistieron
Montse Lépez (subdirectora), Juan Francisco Quesada (coordinador del Area Cientifica),
Lourdes Dominguez (coordinadora del Ciclo Formativo), Cristina Martinez (coordinadora
de Igualdad), Miguel Angel Bailén (coordinador de Escuela Espacio de Paz), Olga
Martinez Cardenas, Francisco Bazoco (departamento de Biologia) y Pablo Acosta
(coordinador de Ecoescuela).

*El alumnado marcado con asterisco asiste al Comité por primera vez supliendo a
representantes habituales que estan de excursidén en Sierra Nevada.
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12 de marzo de 2024

El 12 de marzo de 2024 se reunié el Comité Ecosocial con un objetivo principal: revisar
las propuestas de las clases para mejorar la participacidon en La Madraza. Previamente,
en el mes de enero, cada clase realizd sus propuestas tras conocer los resultados de la
ecoauditoria presentada por su delegado o delegada de clase.

En el Comité se aportaron muchos textos con propuestas y, para que diera tiempo a
leerlos todos, se dividieron en tres carpetas y cada carpeta se entregd a un subgrupo
gue hizo una sintesis de las ideas mas importantes. Posteriormente se realizé una puesta
en comun en la pizarra.

Estas son las ideas propuestas para el Cddigo de Conducta después de agruparlas
(inicialmente habia catorce):

1. Hablo con respeto a los demas, tanto profesorado como alumnado, sin reirme, ni
censurar, ni ridiculizar a nadie.

2. Mantengo una actitud de escucha esforzandome por comprender las opiniones de
los demas.

3. En clase estoy en silencio hasta que me corresponde el turno de palabra. No inte-
rrumpo ni acaparo la palabra excesivamente para que otras personas puedan ha-
blar.
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Contribuyo al buen funcionamiento de mi equipo de trabajo: ayudo, aporto ideas,
me muestro activo o activa, aprovecho el tiempo, respeto los roles y, en resumen,
coopero con compaferismo.

Me intereso por el clima de convivencia en mi aula y en los espacios comunes y
mantengo una actitud solidaria. Me preocupo por las personas que se sienten solas
y tienen problemas, me relaciono con gente diversa y apoyo un centro igualitario,
inclusivo, sin discriminacidn... De una manera especial, soy sensible a las particula-
ridades del alumnado del Aula TEA.

Como docente, promuevo un clima de confianza, con interacciones sociales fre-
cuentes y procuro la motivacion del alumnado para aprender.

En las préoximas semanas se dara una forma mas atractiva al Cédigo de Conducta
para difundirlo en las clases y que esté presente en pasillos o aulas. Se propuso que
cada frase esté acompafiada por una fotografia y que el Codigo esté formado por
varios carteles y no por uno solo. Laura Mufioz (12 Bachillerato) se ha ofrecido para
mejorar el texto actual.

Se proponen las siguientes medidas para incluir en el Plan de Accion:

v

10.
11.

12.
13.
14.

Asignaturas con metodologias participativas y dindmicas: trabajo en equipo (ense-
fiar a cooperar), trabajo por proyectos, debates, talleres, salidas, etc. El profesorado
tiene en cuenta al alumnado en la toma de decisiones, también en la evaluacién.
Docentes y alumnado participan por igual.

Sesiones de tutoria en las que se traten y se tomen decisiones sobre los temas a
tratar, los problemas de convivencia, las salidas, las celebraciones, el calendario,
etc.

Sesiones de tutoria en las que, en asamblea, se hable sobre el funcionamiento ge-
neral del Instituto; las decisiones se trasladan a la junta de delegados y delegadas.
Esto incluye talleres, proyectos, excursiones...

Crear un o6rgano del alumnado que tenga especial poder de decision.

Charlas del alumnado a otras clases.

Actividades para conocer realidades culturales que estan presentes de manera mi-
noritaria en La Madraza. Se podria empezar con la comunidad de origen musulman.
Aumentar las actividades deportivas: mas ligas, deporte por las tardes, mejorar las
instalaciones para dar cabida a nuevos deportes (skate, breakdance, parkour, ka-
rate...). La financiacién de las mejoras se podria costear organizando un mercadillo.
Promover la Banda del Instituto con mas participantes y mas ensayos.

Promover la decoracidn del centro por parte del propio alumnado.

El alumnado elige la musica para amenizar los recreos y los cambios de clase.
Actividades de socializacion entre alumnado de distintas edades: celebraciones, ta-
lleres creativos...

Convivencia de principio de curso para cada clase.

Equipo de alumnado mediador.

Aumentar la participacion de las familias: charlas, escuela da familias, organizacién
de efemérides, feria de empleo, actividades de animacion a la lectura, fiestas a final
de trimestre, tdmbolas para recaudar fondos, campafias solidarias, etc. (Este pa-
rrafo esta enriquecido con aportaciones posteriores de M2 Carmen Puente, madre
de alumna).
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En la relacion anterior no aparecen el Comité Ecosocial, el Consejo del Alumnado, la
Asamblea LGBT, la radio escolar, las actividades de los recreos, la celebracién de
efemérides... ¢ Conviene incluirlas o se considera que ya estdan asumidas? En las proximas
semanas se mejorara el Plan de Accion convirtiéndolo en un documento operativo que
impulse cambios reales en el Instituto. Conviene reducir el nimero de propuestas y
formularlas en términos operativos: équé hacer?, écdmo hacerlo?, icudndo?, iquiénes
son responsables?

Se recogen a continuacion, brevemente, varios asuntos sobre los que no hubo tiempo
para dialogar:

e Nos felicitamos por todas las actividades desarrolladas con motivo del 8M porque
contribuyen a la formacién de una sociedad mas igualitaria. Nuestro agradecimiento
especial a Cristina Martinez, principal impulsora de esta celebracion.

e El 20 de marzo se celebrara el decimoquinto aniversario del jardin botanico de La
Madraza. A las 10:00 habra una tertulia sobre “Los origenes del jardin botanico” con
la presencia del profesor jubilado José Casares, promotor de la creacion del jardin.
Invitamos de una manera especial a las madres de Comité a que asistan a esta ter-
tulia.

e La alumna Laura Mufioz y su padre organizan una carrera popular inclusiva el pro-
ximo 23 de marzo. Se ofrecen para fomentar el deporte inclusivo en La Madraza.

e EI 25 de abril se celebrara en nuestro Instituto el Encuentro Provincial de coordina-
dores/as de Ecoescuelas. El Comité actuara como equipo de acogida y guia del pro-
fesorado visitante.

Asistieron a esta reunién del Comité Ecosocial los siguientes representantes del
alumnado: M2 Carmen Barranco (12 ESO B), Estela Almagro y Rosa Ruiz Casado (12 ESO
C), Diego Moral (32. ESO A), Adrian Delgado (32 B), Marcos Tamayo (32 ESO C), Sara
Cardenas (42 A), Lola Lupidiez (42 B), Claudia Pontes, (12 Bach. A), Laura Mufioz (12
Bach. B), Elisa (12 Bach. C). No hubo representacién de las familias y buena parte del
profesorado habitual no acudiod por tener otra reunion; solo asistieron Cristina Martinez
(coordinadora de Igualdad), Francisco Bazoco, Olga Martinez Cardenas y Pablo Acosta
(coordinador de Ecoescuela) y las profesoras en practicas Claudia Cuevas (Farmacia) y
Maria (FOL).
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16 de abril de 2024

El 16 de abril se celebrdé una reunidon del Comité Ecosocial dedicada, sobre todo, al
disefo del Plan de Accidn sobre Participacion.

Los primeros minutos del Comité fueron de felicitaciones, agradecimientos y avisos:

e Lareunién comenzd con un agradecimiento a Olga Martinez y a todo el equipo or-
ganizador de la feria de empleo «Puente al Futuro» porque resulté muy util para la
orientacidon profesional del alumnado y porque fue todo un ejemplo de participa-
cion: destaco la presencia de familiares y, especialmente, agentes externos al Insti-
tuto (instituciones, centros de formacion, cuerpos de seguridad, medios de comuni-
cacion, etc.).

e También se felicitd a Esperanza Manzanera por la exposicion fotografica 29 MIRA-
DAS que muestra la situacién de las mujeres en Afganistan. Desde el Programa Eco-
escuela se valoran todas las iniciativas que tiendan a la transformacién y a la bus-
gueda de un mundo mejor, en este caso sensibilizacidn a través del arte.

e La siguiente felicitacién fue para Radio La Madraza que sigue generando muchos
programas, a pesar de la baja médica de su promotor Miguel Angel Baildn, y es un
canal importante de expresidon y comunicacion en el Instituto.

e Seinformd que se han dado por finalizadas las inspecciones de aulas correspondien-
tes al Concurso Ecoaula 2023-24. Las dos clases que mas han sobresalido han sido el
Aula TEAy 12 ESO A.

e Se informd de la celebracion del Encuentro Provincial de Coordinadores/as de Eco-
escuelas el dia 25 de abril en nuestro Instituto (de 9:00 a 12:00) y en el vecino CEIP
San Juan de Dios (12:00 a 18:30) el resto de la jornada. Asistirdn 40-50 personas bajo
la direccidn de la Secretaria Técnica de Ecoescuelas. Realizaran la mayoria de sus
actividades en el salén de actos, salvo una sesién de media hora en el jardin bota-
nico.

e Se recordd que del 6 al 10 de mayo tendra lugar la Semana de las Olimpiadas en La
Madraza que tiene un trabajo previo de meses con implicacion de toda la comunidad
educativa. Gracias, sobre todo, a Charo Reyes que realiza un trabajo ingente para
gue la semana olimpica sea un éxito.

Con respecto al Codigo de Conducta sobre Participacion, se informé que la alumna

Laura Mufioz (12 Bachillerato B) estd dando forma a las ideas recogidas en el Comité

celebrado en el mes de marzo. El Cédigo se centra en seis ideas: a)respeto, b)escucha,

c)turno de palabra, d)cooperacidon en los equipos de trabajo, e)actitud solidaria y

f)profesorado promotor de confianza, comunicacién y cooperacién. Este Cédigo se

presentard y se trabajard en las sesiones de tutoria proximamente.

Con respecto al Plan de Accion sobre Participacion, se distribuyd un borrador elaborado
en la anterior reunién del Comité a partir de las propuestas de las clases; se trata de
catorce medidas para poner en marcha en los préximos meses. También se presenté un
texto de nuestro director Octavio Martinez valorando la viabilidad de cada una de ellas.
Después de la lectura individual del documento se abrié un debate sobre qué medidas
eran prioritarias y cémo llevarlas a cabo. Muchas de las intervenciones plantearon el
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agrupamiento y una reduccion de medidas que pueden quedar en cuatro ideas
principales (en cursiva aparecen reflexiones expresadas a lo largo de la reunién):

1. Asignaturas con metodologias participativas y dindmicas: trabajo en equipo (en-
sefiar a cooperar), trabajo por proyectos, debates, talleres, salidas, etc. Se valora
que la participacion esté presente en la prdctica docente diaria, pero resulta dificil
concretarla, tal vez establecer unos minimos, por ejemplo, al menos un trabajo por
proyectos en cada asignatura una vez en el curso y planificar el calendario para que
no haya varios proyectos simultdneos. Varios docentes expresaron sus dificultades
a la hora de funcionar con grupos cooperativos y creen necesaria mds formacion;
les preocupa que haya personas que no trabajen y que se aprovechan de los demds.

2. Sesiones de tutoria en las que se tomen decisiones sobre los asuntos que les gus-
taria tratar en clase, los problemas de convivencia, las salidas, las celebraciones, el
calendario, etc., usando la metodologia de asamblea. En el caso de que se hable
sobre el funcionamiento general del Instituto, las decisiones se trasladaran a la
Junta de Delegados/as.

3. Fomentar el funcionamiento de los érganos de participacion del alumnado, como
la Junta de delegados/as y el Consejo de Alumnado, que han de tener una funcién
consultiva para el equipo directivo. Para que el alumnado se sienta representado
en la Junta de Delegados/as habria que tratar previamente los asuntos en cada
clase y que los representantes llevan las propuestas de su grupo. También nos in-
teresan los foros en los que el alumnado coincide con representantes de otros sec-
tores, como ocurre en el Consejo Escolar, el Comité Ecosocial y algunas comisiones.

4. Participacion del alumnado en las actividades complementarias:

e Talleres creativos. Se valoran muy positivamente porque mezclan alumnado de dis-
tintas edades, asisten a algo que les gusta, se fomenta un clima de comunicacion,
pueden dar cabida a reuniones y actividades para la que no encontramos tiempo
(por ejemplo, las comisiones de los recreos que se dedican a decoracion, radio, jar-
dines, igualdad, solidaridad, mediacion, musica ambiental...). El problema es que su
organizacion es muy compleja y requieren una planificacion minuciosa desde prin-
cipio de curso contemplando siete tramos horarios en una mafiana. Otra opcion es
hacer coincidir todas las tutorias lectivas en una misma hora y asi se pueden dedicar
a talleres cuando se quiera.

e Charlas del propio alumnado a otras clases. Esto se viene haciendo de manera in-
formal en el marco de campafias solidarias, ambientales, de salud, de convivencia,
etc., pero se puede planificar mejor. También se pueden incluir actividades para el
conocimiento de realidades culturales minoritarias en el Instituto (religiones, et-
nias, paises de origen...).

e Actividades deportivas diferentes en los recreos (ademas de las que ya organiza el

alumnado de EF de 22 Bachillerato) y por las tardes. Para las tardes el enfoque seria
mds de escuela deportiva y para promover la convivencia en nuestros patios por las
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tardes, pero podria haber equipos representando a La Madraza en competiciones
locales. Se considera mds viable para alumnado de primeros cursos de la ESO y los
entrenamientos podrian estar dirigidos por familiares.

e Convivencia de principio de curso para cada clase o para cada nivel (especialmente
interesante para 12 ESO y 12 Bachillerato).

Quedod pendiente tratar la participacion de las familias en el Instituto analizando las
ideas que ya se aportaron en reuniones anteriores: charlas, escuela da familias,
organizacién de efemérides, feria de empleo, actividades de animacidn a la lectura,
fiestas a final de trimestre, tdmbolas para recaudar fondos, campafias solidarias,
entrenamientos deportivos, grupo de teatro, etc.

Asistieron a esta reunion los siguientes representantes del alumnado: Adriana Alférez
(12 ESO A), M2 Carmen Barranco (12 ESO B), Rosa Ruiz, Estela Almagro (12 ESO C), Pablo
Rabelo (22 ESO A), Nadia Rodriguez (22 ESO B), Marcos Tamayo (32 ESO C), Sara Cardenas
(42 A), Lola Lupiafiez, Marina Valenzuela (42 B) y Javier Martinez (42 C). No hubo
representantes de Bachillerato por estar de viaje de estudios. Las familias estuvieron
representadas por M2 Carmen Puente. Por parte del profesorado asistieron Inmaculada
Lépez (jefa de estudios), Montse Lépez (subdirectora), Juan Francisco Quesada
(coordinador del Area Cientifica), Pablo Casanova (coordinador del Area Artistica),
Mamen Ortega (coordinadora del Area Lingiistica), Olga Martinez Cardenas, Pablo
Acosta (coordinador de Ecoescuela) y Chema (profesor en practicas).
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14 de mayo de 2024

El 14 de mayo se celebré una reunién del Comité Ecosocial dedicada, sobre todo, a la
aprobacion definitiva del Cddigo de Conducta y del Plan de Accidn sobre Participacion.
Empezd la reunidon con una felicitacion compartida por el desarrollo de la Semana
Olimpica y una enhorabuena mas personalizada a la profesora Charo Reyes,
coordinadora de este ambicioso proyecto.

A continuacién, se presenté el CODIGO DE CONDUCTA SOBRE PARTICIPACION. Tras
recoger las propuestas de las clases y la sintesis elaborada por el Comité el dia 12 marzo,
la alumna Laura Mufioz (12 Bachillerato B) realizé la redaccion definitiva. Agradecemos
a Laura su disponibilidad y su buen hacer sobre el cual no se propuso ninguna
modificacion. Cada una de las frases va con una imagen de fondo. Las imdagenes
parecieron adecuadas, pero quedarian mejor si aparecieran adolescentes y no nifios y
nifias por lo que continuard se seguird buscando (se sugiere probar con la inteligencia
artificial). Publicamos aqui los cinco pdsteres con la idea de que mas personas realicen
sus aportaciones sobre imagenes concretas para reemplazar a las mads infantiles.

"' -

Me comprometo a hablar con consideracion, sin caeren la btda, la cenaura o la ridiouizacitn.
En nuestra comunidad educativa cada voz es respetaday valorada; asf creamog un ambiente
inclugivo donde aprender y crecer en armonia.
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Me esfuerzo por comprender
lag opiniones de log demag.
Abrazando |a divergidad
de ideag enriquezco mi
aprendizaje y fortalezco
nuegtra comunidad.

Seames  Memantengo en silencio, sin
interrumpir. No alargo mis :

 intervenciones para dar tiempo a que |
otrag pergonag puedan expresarse.

-
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Contribuyo &l buen funcionamiento del  grupo, aporto: ideas con
proactividad, aprovecho el tiempo y respeto log roles de cada
miembro del equipo. Cooperamos para aleanzar nuestros objetivos
comunes.

CAON0 08 CONDUOTA SORRE PATTICRAOCN . 19 LA BADRATA W5

Practico la empatia y me preocupo por quienes tienen
alguna dificultad o problema, tanto en mi aula como en log
espacioe comunes. Promuevo un ambiente en el gue cada
pergona ge gienta bienvenida, aceptada y apoyada en eu
desarrollo personal y académico.

jNuegtra comunidad, nuegtro compromigo!

TENGO UNA
ACTITUD SOLIPARIA

La intencidn es que estos cinco pdsteres aparezcan en los pasillos del Instituto, tal vez
aprovechando los soportes ya instalados para la exposicion sobre la mujer en
Afganistan. También se propuso colocarlos en las aulas ya que es donde mas tiempo
pasa el alumnado y se pueden leer y comentar durante las tutorias. Otras ubicaciones
posibles: el salén de actos y el aula de convivencia (una versién mas reducida). En
cualquier caso, lo importante es que este Cdédigo de Conducta se recuerde
continuamente y que lo asumamos en la vida diaria.

Seguidamente se presenté el PLAN DE ACCION SOBRE PARTICIPACION cuyo recorrido
ha sido parecido: propuesta de las clases en los meses de enero y febrero, sintesis por
parte del Comité Ecosocial, revisién de nuestro director Octavio Martinez y de la
orientadora Nuria Rojas hasta su redaccidn final que fue aprobada con pequefios
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retoques. Reproducimos las cuatro acciones principales para aumentar la participacién
en el Instituto y ofrecemos, mas abajo, un enlace que permite leer el documento
completo.

En cada asignatura o médulo aumentar las actividades participativas y dinamicas (tra-
bajo en equipo, trabajo por proyectos, debates, talleres, salidas, etc.). Este asunto sus-
citdé un amplio debate. Es una medida fundamental ya que se refiere a la mayor parte
de la actividad escolar. El alumnado del Comité indica que hay asignaturas en las que ya
hay actividades participativas, pero otras asignaturas no. Se insistié en que el aspecto
participativo y dinamico no es una actividad al final del tema, sino algo del dia a dia; no
es algo optativo, sino que esta recogido en la normativa y a eso responde también el
disefo de situaciones de aprendizaje. Cada docente ha de recogerlo en su programacion
de situaciones de aprendizaje. No obstante, se considera que la expresidn “al menos una
vez al trimestre” puede ayudar al profesorado que conozca menos esta metodologia;
también seria necesario mejorar la formacion docente y reducir el nimero de alum-
nos/as en las aulas para poder sustituir clases expositivas por otras mas participativas.
Se deja al Equipo Técnico de Coordinacién Pedagdgica la concrecién sobre «metodolo-
gias participativas».

Incrementar el protagonismo del alumnado en las sesiones de tutoria: asambleas, tu-
torias en las que el alumnado plantee los asuntos que realmente le interesen, sesiones
para recibir y entrevistar a algun familiar, jornada de convivencia a principio de curso
para 12 ESO y 12 Bachillerato. Sobre esta medida se propuso extenderla a todos los ni-
veles; seria deseable, pero inicialmente se plantea para el alumnado que se inicia en La
Madraza.

Participacion del alumnado en la gestion de las actividades complementarias: talleres
creativos, charlas del propio alumnado a otras clases y aumentar la oferta de activida-
des deportivas. Entre las muchas actividades posibles, éstas fueron las mas repetidas
por el alumnado.

Tener mas en cuenta las aportaciones del alumnado en la organizacion del Instituto:
revitalizar la Junta de delegados/as y las asambleas previas.
Ver documento completo: PLAN DE ACCION SOBRE PARTICIPACION

En el tramo final de la reunidon Charo Reyes tomd la palabra para recabar opiniones so-
bre la recién terminada Semana Olimpica. La sensacidén general es de enorme satisfac-
cion por el desarrollo de las Olimpiadas. No obstante, se apuntaron algunas ideas a con-
siderar en eventos futuros: tener en cuenta la opinion del alumnado en la seleccidn de
las pruebas deportivas, ajustar mejor los periodos en que el alumnado es participante
en una actividad y monitor en otra, control sobre algin grupo que estroped el material
del taller...

La siguiente reunion del Comité Ecosocial se dedicara a revisar el desarrollo del
Programa Ecoescuelas durante el curso 2023-24 y a decidir el tema de trabajo para el
curso siguiente. En las proximas semanas se pueden comunicar las propuestas al
coordinador que sugiere elegir un problema concreto sobre el que se pueda realizar una
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verdadera accidon de transformacién. La reunién termind con un caluroso aplauso a
Charo Reyes.

Asistieron a esta reunidn los siguientes representantes del alumnado: M2 Carmen
Barranco (12 ESO B), Rosa Ruiz, Estela Almagro (12 ESO C), Pablo GOmez, Nadia
Rodriguez (22 ESO B), Diego Moral (32 ESO A), Marcos Tamayo (32 ESO C), Francisco
Duefias (42 ESO C) y Yasmine El Gueddari (12 Bachillerato B). Las familias estuvieron
representadas por M2 Carmen Puente y Amelia Garrido. Por parte del profesorado
asistieron Inmaculada Lépez (jefa de estudios), Nuria Rojas (orientadora), Juan Francisco
Quesada (coordinador del Area Cientifica), Lourdes Dominguez (coordinadora del Ciclo
Formativo), Cristina Martinez (coordinadora de Igualdad), Olga Martinez Cardenas
(dinamizadora del Consejo de Alumnado), Charo Reyes (coordinacidn de Bilingliismo),
Pablo Acosta (coordinador de Ecoescuela) y tres docentes en practicas: Chema, Pilar y
Maria José.
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4 de junio de 2024

El 4 de junio tuvo lugar la ultima reunién del Comité Ecosocial del curso 2023-24. Se
realizd un balance del afo y se establecieron las lineas generales del curso siguiente.

Empezd la reunidn recordando el emotivo acto de graduacion de 22 Bachillerato y
agradeciendo a Mari Carmen Puente, madre de alumna, su asistencia constante al
Comité y sus muchas aportaciones. También hubo un reconocimiento para Montse
Lépez que lleva diez afios ininterrumpidos en el Comité.

A continuacion, se hizo una evaluacion del desarrollo del Programa Ecoescuelas. Aqui se
recogen las principales conclusiones:

e Se aprueba que el Comité siga denomindndose Ecosocial y que se aborden conteni-
dos tanto del medio ambiente fisico como del medio ambiente humano. No obs-
tante, varias personas han echado de menos contenidos mas ecoldgicos, dado que
el nucleo tematico ha sido “participacion”. Cristina Martinez se muestra satisfecha
del apoyo del Comité al Programa de Igualdad.

e Parece adecuado el numero de miembros del Comité, pero falta una asistencia mas
regular de madres, padres y representantes de Bachillerato. Se propone la asistencia
del Personal de Administracidn y Servicios.

e La mayoria de los miembros del Comité consideran oportuno el ritmo de reuniones,
una al mes aproximadamente. Dos personas se muestran partidarias de hacerlas con
mas frecuencia porque “de una reunidn a otra perdemos el hilo”. Se expone el pro-
blema de que todas las reuniones sean en el mismo horario porque hace que el
alumnado siempre pierda clase de la misma asignatura; esto se agrava en el caso de
Bachillerato.

e Sevalora como bueno el ambiente de comunicacion en el Comité, pero se considera
qgue predominan las intervenciones del profesorado y que el alumnado participa me-
nos, tal vez por vergilienza. Quizas se podrian intercalar fases de trabajo en equipo
para facilitar la participacion de las personas mas timidas.

e Predomina la opinién del que el trabajo del Comité no ha sido operativo. El curso se
inicio con el tema de la participacion, luego se intercalaron reuniones dedicadas a la
celebracién de efemérides, después se volvid a la participacion dando la sensacién
de que se daban muchas vueltas a un tema sin avanzar mucho. Ha cansado la elabo-
racién de documentos (Plan de Accidn y Cédigo de Conducta). Para ganar en eficacia
se propone organizar subcomisiones dentro del Comité Ecosocial y dividir el trabajo
entre ellas. También se critica que algunas reuniones hayan sido mas informativas
gue deliberativas. Otra propuesta: cada departamento puede contribuir de una
forma diferente de acuerdo con los temas que le son mas afines.
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e El trabajo de participacidon ha servido como sensibilizacion del profesorado y del
alumnado, pero todavia no se han notado cambios en la dinamica de clase; si parece
que las actividades complementarias son mas plurales. Mamen Ortega opina que se
trata de cambios lentos, que el proceso se ha iniciado con las medidas recogidas en
el Plan de Accion, pero es pronto para observar cambios.

e La mayoria del Comité echa de menos un Dia de la Ecoescuela que no se organizé
para no solaparse con la Semana de los Juegos Olimpicos. Se valora positivamente
una jornada en la que se realiza un acto comunitario y se da visibilidad a un tema
concreto. No obstante, se reconoce que hay muchas actividades a lo largo del curso
y que resulta dificil encajarlas todas.

e Finalmente, todos los miembros del Comité son partidarios de que el Instituto con-
tinde desarrollando el Programa Ecoescuela el afio que viene.

Con respecto al nucleo tematico para el curso 2024-25, Mari Carmen Puente propone
un tema que preocupa mucho a las familias: el bullying y la convivencia en las aulas.
También le parecen interesantes los siguientes asuntos: retos del siglo XXI, la Agenda
2030, la comunicacion en el Instituto (docentes-alumnado, familias-centro, familias-
docentes) y las tecnologias fuera y dentro del aula.

Cristina Martinez plantea abordar qué tipo de ciudad queremos y explica el trabajo ya
realizado sobre “gentrificacion” en el marco de un Proyecto Erasmus. Lola Lupiafiez,
participante en este Proyecto, dice que el tema le ha resultado muy interesante y que
les ha faltado “hacer cosas”.

Pablo Acosta piensa que el tema a elegir debe hacer hincapié en lo ecolégico dado que
el curso 2023-24 ha tenido un contenido mas social. Ademas, tiene que ser un tema que
permita realizar acciones concretas. Podria trabajarse sobre los rios de Granada y, como
acciones posibles, propone plantaciones, limpieza, instalacién de carteleria, mejora de
senderos...

Olga Martinez insiste en la idea de accién siguiendo la metodologia Aprendizaje Servicio
y pone de ejemplo al colegio de Valderrubio y su proyecto de localidad neuroactiva. Sara
Cardenas recuerda el proyecto SLUSIK, en el que participé en el curso 2021-22, que
reunié mucha de las caracteristicas mencionadas. Seguidamente se fueron expresando
mas opiniones reforzando las ideas de “accién” y “ciudad” como ejes fundamentales.
Las propuestas de Mari Carmen Puente, descartadas para Ecoescuela del curso
siguiente, tienen cabida en el Programa de Accidn Tutorial. Finalmente se llega por
consenso a la siguiente formulacion para el nucleo tematico del curso siguiente:
TRANSFORMANDO EL BARRIO. Se acuerda que el enfoque sera ecosocial (mayores,
personas sin hogar, comercio local, sostenibilidad, espacios verdes, biodiversidad,
mascotas, etc.). Habra que pensar en las posibles acciones desde el primer momento
para conseguir una transformacién con posibilidad de éxito.

La reunion termind con un aplauso compartido por el trabajo realizado durante el curso.
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Asistieron a esta reunidn los siguientes representantes del alumnado: Adriana Alférez,
M2 Carmen Barranco (12 ESO B), Rosa Ruiz, Estela Almagro (12 ESO C), Pablo Rabelo (22
ESO A), Pablo Gdmez, Nadia Rodriguez (22 ESO B), Sara Cardenas (42 A) y Lola Lupidiiez
(42 B). Las familias estuvieron representadas por M2 Carmen Puente. Por parte del
profesorado asistieron Montse Lépez (vicedirectora), Juan Francisco Quesada
(coordinador del Area Cientifica), Pablo Casanova (coordinador del Area Artistica),
Mamen Ortega (coordinadora del Area Lingiiistica), Lourdes Dominguez (coordinadora
del Ciclo Formativo), Cristina Martinez (coordinadora de Igualdad), Francisco Bazoco
(Departamento de Biologia), Olga Martinez Cardenas (dinamizadora del Consejo de
Alumnado), Pablo Acosta (coordinador de Ecoescuela).
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